
Аннотация дисциплины 

 
Наименование  
дисциплины 

Управление в социальной работе  

Формируемые 
компетенции 

ПК-3 

Задачи  
дисциплины 

- сформировать знание основных принципов, функций и организационных 

структур управления в социальной работе; 

- развить умение оперировать ключевыми понятиями и категориями 

системы социального управления, социальной защиты и социального 

обслуживания населения; 

- развить умение анализировать функции, принципы и методы управления в 

социальной работе; 

- овладеть навыками управленческой деятельности в социальной работе 
Основные  
разделы  
дисциплины 

1 Принципы, структура, функции и методы управления в системе 

социальной работы  

2 Социальная сфера как объект и субъект управления в социальной работе  

3 Сущность программно-целевого подхода в обеспечении социальной 

защиты населения  

4 Направления, условия и механизмы модернизации системы социальной 

защиты населения как актуальная практика управления  

5 Конфликты и их влияние на организационное окружение 
Форма 
промежуточно
й аттестации 

 

Экзамен 

Общая  

трудоемкость  

дисциплины 

 

4 зачетных единицы, 144 академических часов 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, ч СРС, 
ч 

Промеж
уточная 
аттеста
ция, ч 

Всего 
за 

семестр, 
ч 

Лек
ции 

Пр. 
занятия 

Лаб. 
работы 

Курсовое 
проектирова

ние 

8 4 6   125 9 144 

ИТОГО: 4 6   125 9 144 

 

 


